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KATA PENGANTAR

Puji syukur kehadirat Allah SWT karena berkat rahmat dan ridho-Nya Profil Kelurahan Kedamaian
ini dapat kami susun sebagai kelengkapan administrasi kelurahan dan sebagai pelengkap dalam rangka
Lomba Kelurahan Berprestasi, 10 Program Pokok PKK, UP2K dan UPGK serta Posyandu Tingkat Kota

Bandar Lampung Tahun 2024.

Profil Kelurahan ini memuat aspek pembangunan Kelurahan Tanjung Kedamaian baik fisik maupun

non fisik sehingga dapat memberikan gambaran tentang tingkat kemajuan Kelurahan Kedamaian.

Profil Kelurahan Kedamaian ini dapat tersusun berkat bimbingan Bapak Camat Kedamaian beserta
staf,dan Bapak -Bapak Uspika,Dinas /Instanasi terkait,para Tokoh Masyarakat, Agama, Pemuda, PKK dan

warga Masyarakat Kelurahan Kedamaian.

Semoga profil ini dapat bermanfaat bagi kita semua,khususnya masyarakat Kelurahan Kedamaian.
Untuk itu,atas segala partisipasi dan bantuan dari semua pihak,baik moril maupun materil kami ucapkan

terima kasih.Semoga Allah SWT menerima semua amal sholehnya. Aamiin.

Kami menyadari bahwa didalam penyusunan profil Kelurahan ini masih banyak kekurangan. Untuk
itu kami mengharapkan saran dan usulan yang sifatnya membangun guna perbaikan pada masa yang akan
datang. Dengan tersusunnya Profil Kelurahan Kedamaian, dapat memberikan manfaat bagi pihak yang

terkait dan dapat dijadikan sebagai pedoman kelurahan.

Demikian Profil Kelurahan Kedamaian kami buat, kami ucapkan terimakasih.
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= Kedamaian, Januari 2024
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PENDAHULUAN
GAMBARAN UMUM KELURAHAN KEDAMAIAN
1. SEJARAH KELURAHAN

Kelurahan Kedamaian terletak di sebelah timur, yang berbatasan dengan Kecamatan Panjang
dan Kecamatan Sukarame, nama Kedamaian diberikan oleh Pemerintah Belanda pada tahun
1928 dan nama tersebut disetujui oleh tua — tua kampung, yang mempunyai arti

PERDAMAIAN antara KERATON BALAU dengan pihak Pemerintah Hindia Belanda.

Saat itu Kampung Kedamaian masih tunduk pada Kecamatan Natar Kabupaten Lampung
Selatan, baru pada tahun 1968 Kampung Kedamaian masuk ke dalam Kecamatan Kedaton,
warga Balau Kabupaten Lampung Selatan, maka pada tanggal 08 Juni 1382 Kampung
Kedamaian masuk kedalam wilayah Kecamatan Tanjungkarang Timur Kodya Bandar Lampung

dengan berubah status dari Kampung menjadi Kelurahan.

Pada tanggal 10 Agustus 1988 Kelurahan Kedamaian dimekarkan menjadi 2 yaitu Kelurahan

Pemekaran Campang Raya dan Kedamaian.
Bersasarkan Peraturan Daerah Nomor 4 Tahun 2012 Pada tanggal 04 Oktober 2012

Kelurahan Kedamaian Kecamatan Tanjung Karang Timur menjadi pemekaran Kecamatan

Kedamaian. Pemekaran dari Kelurahan Kedamaian adalah Kelurahan Bumi Kedamaian.

Kecamatan terdiri dari 7 ( Tujuh ) Kelurahan yaitu :

Kelurahan Kedamaian;

I

Kelurahan Bumi Kedamaian;
Kelurahan Tanjung Gading;
Kelurahan Tanjung Raya;
Kelurahan Tanjung Agung Raya;

Kelurahan Tanjung Baru;

N s W

Kelurahan Kali Balau Kencana.



Visi

“Bandar Lampung sehat, cerdas, beriman, berbudaya, nyaman, unggul dan berdaya saing berbasis

ekonomi untuk kemakmuran rakyat”

Misi

Untuk mewujudkan Visi Kota Bandar Lampung maka perlu ditempuh melalui 7 (tujuh) misi

pembangunan daerah sebagai berikut :

Meningkatkan kualitas dan pelayanan kesehatan masyarakat;

Meningkatkan kualitas dan pelayanan pendidikan masyarakat;

Meningkatkan daya dukung infrastruktur dalam skala mantap untuk mendukung
pengembangan ekonomi dan pelayanan sosial;

Mengembangkan dan memperkuat ekonomi daerah untuk meningkatkan kesejahteraan
rakyat;

Mengembangkan masyarakat agamis, berbudaya dan mengembangkan budaya daerah
untuk membangun masyarakat yang religius;

Mewujudkan pembangunan yang berkelanjutan, pemerintahan yang baik dan bersih,
berorientasi kemitraan dengan masyarakat dan dunia usaha menuju tata kelola
pemerintahan yang baik, bersih, berwibawa dan bertanggung jawab untuk mendukung
investasi;

Mempertahankan dan meningkatkan kualitas lingkungan hidup skala kota yang sehat,

sejuk, bersih dan nyaman bagi kehidupan masyarakat dan ekosistem lingkungan perkotaan

2. SEJARAH KEPEMIMPINAN

Sejarah Kepemimpinan Kelurahan Kedamaian pada dibawah ini :

BAPAK TUMENGGUNG e

BAPAK A.TAHAR e
BAPAK A.HAMID

BAPAK P.N. NURJAT
BAPAK MAHAD! BALAW ...
BAPAK YAHYA HUSIN ST.SEJATH ...
BAPAK SYARIFUDDIN SULAIMAN

BAPAK SYAFRI. YS { PELKS. HARIAN )
BAPAK TUHID
. BAPAK Drs. ASRORI
. BAPAK SULFAKAR, BA ..
. BAPAK SYAMSUL BAHRI ...
. BAPAK A.SANIP,SE e
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. BAPAK Drs. SUHERMAN.P ...
. BAPAK ZAINI, S50

=
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Tahun 1945 / 1968
Tahun 1968 / 1974
Tahun 1974 / 1984
Tahun 1984 / 1989
Tahun 1989 / 1990
Tahun 1990 / 1992
Tahun 1992 / 1993
Tahun 1993 / 1995
Tahun 1995 / 2002
Tahun 19 —-01—-2004
S/d 2007

Tahun 2007 / 2008
Tahun 2008

S/d 01-10-2011



16. BAPAK AMIRUDDIN, 5.5¢s e Tahun 01-10-2011
S/d 18-03-2013

17. BAPAK Drs. HI. RUSLI BURHANUDDIN . Tahun 19-03-2013
S/d 13-03-2015
18. BAPAK MURSID ARIYANTO .. Tahun 16-03-2015
S$/d 31-12-2016
19. BAPAK BUNYAMIN, SH Tahun 26-01-2017
S/d 30-11-2021
20. IBU NETIGUSNINA,SE - Tahun 01-12-2021

Sampai Dengan Sekarang.

3. KONDISI GEOGRAFIS

a. letak dan Luas Wilayah.
1. luas dan Wilayah
a. Luas Kelurahan : 175 Ha

b. Batas Wilayah

- Sebelah Utara . Kel. Jagabaya I

- Sebelah Barat . Kel. Tanjung Agung Raya
- Sebelah Timur . Kel. Tanjung Baru

- Sebelah Selatan : Kel. Kota Baru

2. Orbitasi ( Jarak dari pusat pemerintahan )

a. Jarak dari Kelurahan Ke Kecamatan :+ 2.5 Km
b. Jarak dari Kelurahan Ke Kota Administratif 1+ 3.5 Km
c. Jarak dari Kelurahan Ke tbukota/ Kab. Kota :+ 35 Km
d. Jarak dari Kelurahan Ke Propinsi *+ 7 Km
e. Jarak dari Kelurahan Ke lbukota Negara : + 300 Km



b. Iklim
Kondisi Geografis

Kondisi Topografi tersebut menunjukkan bahwa secara umum kondisi wilayah Kelurahan
Kedamaian pada Dataran Tinggi. Kondisi wilayah yang datar menjadi suatu potensi serta
konsekuensi dalam pengelolaan dan pengembangan wilayah. Diantaranya dalam
perkembangan perkotaan maupun pemukiman. Kondisi wilayah Kelurahan Kedamaian
secara fisik juga dapat dianalisis berdasarkan ketinggian wilayahnya.

a. Ketinggian Tanah dari Permukaan Laut : 150 M

b. Banyak Arah Hujan -

c. Topographi ( Dataran Rendah, Tinggi, Pantai) : Dataran Tinggi

d. Suhu udara rata-rata 0 24°C=34°C

c. Peta Kelurahan Kedamaian
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4. ADMINISTRATIF
Struktur Organisasi Kelurahan Kedamaian, terdiri dari Aparatur Sipil Negara (ASN) dan
Tenaga Kontrak Sukarela (TKS) Kelurahan, berjumlah 13 (Tiga Belas) orang, dengan rincian

sebagai berikut :

KASI PEMERINTAHAN KASI PEMBANGUNAN S BMX KASI TRANTIB
TWENI

LENI MARLENA,SH., MM _WENI ELVIA, S.A.B % DESMUNI EKA PUTRA.SE ‘
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NETI GUS SE
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Keberadaan pegawai sangat penting dalam sebuah organisasi, baik organisasi swasta
maupun pemerintah. Begitu juga dengan Kelurahan yang merupakan organisasi
pemerintah. Bagaimana canggih dan modernnya peralatan kantor suatu instansi atau
perusahaan, apabila pegawai tidak mampu menguasai cara menggunakannya maka
peralatan kantor tersebut tidak akan dapat memberikan kontribusi yang berarti bagi
kemajuan organisasi. Oleh karena itu, sumber daya manusia aparatur Pemerintah
Kecamatan Kiaracondong memegang peranan yang sangat penting bagi pencapaian tujuan
organisasi pemerintahan

Tugas Pokok dan Fungsi Kelurahan mempunyai tugas pokok melaksanakan sebagian
kewenangan pemerintahan yang untuk menangani sebagian urusan otonomi daerah.
Berdasarkan Keputusan Walikota Bandar Lampung Nomor 67 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Organisasi Kelurahan dan Kecamatan Di Lingkungan
Pemerintah Kota Bandar Lampung, kedudukan kelurahan merupakan wilayah kerja Lurah
sebagai perangkat daerah yang dipimpin oleh Lurah, berada di bawah dan bertanggung

jawab kepada Camat.



Lurah

1. Lurah mempunyai tugas pokok melaksanakan sebagian kewenangan pemerintahan yang
dilimpahkan walikota kepada lurah untuk menangani sebagian urusan otonomi daerah.

2. Untuk melaksanakan tugas pokok yang dimaksud pada ayat satu, Lurah mempunyai
fungsi :

a. Mengkoordinasikan pemberdayaan masyarakat.

b. Mengkoordinasikan ketenteraman dan ketertiban umum.

c. Mengkoordinasikan penerapan dan penegakan peraturan perundangundangan.

d. Mengkoordinasikan pemeliharaan prasarana dan fasilitas pelayanan umum.

e. Membina pemerintahan di wilayah kerjanya.

Sekretaris Kelurahan

1. Sekretariat mempunyai tugas pokok melaksanakan sebagian tugas Kelurahan di bidang

kesekretariatan.

2. Untuk melaksanakan tugas pokok sebagaimana dimaksud pada ayat satu, sekretariat

mempunyai fungsi sebagai berikut :

a. Pelaksanaan penyusunan rencana program kegiatan kelurahan.

b. Pelaksanaan pelayanan administrasi kesekretariatan Kelurahan.

c. Pelaksanaan pengkoordinasian penyusunan rencana, program, evaluasi dan pelaporan
kegiatan kelurahan.

d. Pengkoordinasian penyelenggaraan tugas seksi.

e. Fasilitasi dan pengkoordinasian kegiatan kecamatan dengan instansi terkait dalam
pelaksanaan tugas pokok dan fungsi kelurahan.

f. Pelaksanaan monitoring, evaluasi, pelaporan dan pengendalian administratif kegiatan
kesekretariatan dan kelurahan.

g. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh camat sesuai dengan tugas pokok dan

fungsinya.

Kasi Pemerintahan

1. Seksi Pemerintahan mempunyai tugas pokok melaksanakan sebagian tugas kelurahan
di bidang pemerintahan.

2. Untuk melaksanakan tugas pokok sebagaimana dimaksud pada ayat satu, seksi
pemerintahan mempunyai fungsi sebagai berikut :

a. Penyusunan data dan materi bahan lingkup pemerintahan.

b. Pembinaan Rukun Warga (RW) dan Rukun Tentangga (RT).

c. Pelayanan administrasi pertanahan.

d. Pembinaan administrasi pemerintahan kelurahan.

e. Fasilitasi dan pengkoordinasian kegiatan pemerintahan dengan instansi terkait.

f. Pelaporan pelaksanaan lingkup pemerintahan.



Kasi Ketentaman dan Ketertiban

1. Seksi ketentraman dan ketertiban mempunyai tugas pokok melaksanakan sebagian
tugas kelurahan di bidang ketentraman dan ketertiban.

2. Untuk melaksanakan tugas pokok sebagaimana dimaksud pada ayat satu, seksi
ketentraman dan ketertiban mempunyai fungsi :

a. Penyusunan data dan bahan materi lingkup ketentraman dan ketertiban.

b. Pembinaan ketentraman dan ketertiban.

c. Pembinaan potensi perlindungan masyarakat.

d. Pemberdayaan masyarakat dalam pencegahan dan penanggulangan bencana.

e. Fasilitasi dan pengkoordinasian kegiatan ketentraman dan ketertiban dengan Instansi
terkait.

f. Pelaporan pelaksanaan lingkup ketentraman dan ketertiban.

Kasi Pembangunan dan PMK

1. Pembangunan dan lingkungan hidup mempunyai tugas pokok melaksanakan sebagian
tugas kecamatan di bidang ekonomi, pembangunan dan lingkungan hidup.

Z. Untuk melaksanakan tugas pokok sebagaimana dimaksud pada ayat satu, seksi
ekonomi, pembangunan dan lingkungan hidup mempunyai fungsi yang dapat dilihat
pada halaman selanjutnya :

a. Penyusunan data dan bahan materi lingkup ekonomi, pembangunan dan lingkungan
hidup.

b. Fasilitasi pembinaan bidang koperasi, usaha kecil dan menengah.

c. Inventarisasi potensi ekonomi masyarakat dan pembangunan.

d. Fasilitasi pembangunan sarana dan prasarana fisik fasilitas umum dan fasilitas sosial.

e. Fasilitasi pemberdayaan masyarakat dalam upaya pelestarian lingkungan hidup.

f. Fasilitasi dan pengkoordinasian kegiatan ekonomi dan ketahanan pangan,
pembangunan, serta lingkungan hidup dergan Instansi terkait.

g. Pelaporan pelaksanaan lingkup ekonomi, pembangunan & lingkungan hidup.



Kelurahan Kedamaian terdiri dari 2 Lingkungan yang terbagi menjadi 13 Rt pada

Lingkungan 1 dan 5 Rt pada Lingkungan 2.
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Bandar lampung,
Lurah Kedamaian

NETI GUSINA, SE., MM

Potensi Keamanan terdapat 28 orang Anggota LINMAS Kelurahan Kedamaian, dimana
tugas LINMAS untuk menjaga keamanan dan ketertiban di bawah Pembinaan Babinsa dan

Bhabinkamtibmas Kelurahan Kedamaian
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5. KEPENDUDUKAN

. Jumlah Penduduk

a. Jenis Kelamin
- Laki— Laki
-  Perempuan

Jumlah

b. Kepala Keluarga
- Laki—Laki
- Perempuan

Jumlah

C. Kewarganegaraan
- WNA
- WNI
Jumiah

. Jumlah Penduduk Menurut Agama
a. lIslam

Kristen

Katholik

Hindu

Budha

®raoyv

. Jumlah Penduduk Menurut Usia

1. 0 - 4 Tahun
2. 5 — 8 Tahun
3. 9 — 13 Tahun
4, 14— 16 Tahun
5. 17— 24 Tahun
6. 25— 54 Tahun
7. > 55 Tahun keatas

Tidak / Belum Sekolah
Taman Kanak - Kanak
SD

SMP

S MA

Sarjana

Sarjana Muda

Buta Huruf

e A I

. Jumlah Penduduk Menurut Tingkat Pencaharian

PNS

TN / POLRI
Dagang

Tani

Tukang

Buruh Harian Lepas
Pensiunan

Lain — Lain

N AW

. Jumlah Penduduk Menurut Tingkat Pendidikan

: 4,801 Jiwa
. 4,823 Jiwa
: 9.624 Jiwa
» 2451 KK
. 5894 KK
¢ 3.045 KK
: 0 Jiwa
: 9.624 Jiwa
1 9.624 Jiwa
: 8.790 Jiwa
277 Jiwa
230 Jiwa
142 liwa
323 Jiwa
629 Jiwa
755 Jiwa
782 Jiwa
877 Jiwa
827 Jiwa
4.017 Jiwa
1.737 liwa
840 Jiwa
681 Jiwa
1.431 Jiwa
503 Jiwa
3.189 Jiwa
1.323 liwa
1.657 liwa
0 Jiwa

230 Orang

44 Orang

662 QOrang

5 QOrang

142 Orang

693 Orang

184 Orang

7.662 Orang



6. SARANA DAN PRASARAN

a. Sarana Kantor Kelurahan

Jumlah Kantor Kelurahan

b. Sarana Tempat Ibadah

Jumiah Masjid
JumlzhMushola

Jumlah Gereja

c. Sarana Tempat Pendidikan

Jumlah PAUD

Jumlah TK

Jumlah SD/Sederajat
Jumlah SMP/Sederajat
Jumlah SMA/Sederajat

d. Sarana Tempat Olahraga

Jumlah Lapangan Sepakbola
Jumlah Lapangan Futsal
Jumlah Lapangan Volly
Jumlah Lapangan Bulu Tangkis

Jumlah Lapangan Basket

H

1 Buah

7 Buah
7 Buah
1 Buah

3 Buah
5 Buah
1 Buah
0 Buah
0 Buah

0 Buah
0 Buah
1 Buah
1 Buah
0 Bua



7.

SUMBER DAYA KELURAHAN

Kelurahan Kedamaian mempunyai potensi yang beragam sesuai dengan kondisi wilayah masing —

masing. Secara ringkas dapat dilihat pada table berikut :

NO RT / LK WILAYAH KETERANGAN
“KEDAMAIAN (IL. PUTRI | WILAYAH CAGAR
1. | 001,002, dan 006 LK. 1 - BALAU dan SUTAN | ADAT BUDAYA
SELAMAT) LAMPUNG
SENTRA INDSUTRI
KEDAMAIAN (JL. PULAU
2. | 011dan012 TAHU, BAPKAO,
KELAGIAN)
dan OVEN
KEDAMAIAN (JL. SENTRA UMKM
3. | 001,002, 003, 004, dan 005 LK. 2
PANGERAN ANTASARI) | MAKANAN

Dari table diatas dapat ditihat bahwa potensi yang ada diwilayah Kelurahan Kedamaian sangat

beraneka ragam mulai dari lingkungan, indsutri rumah tangga, seni budaya, dan UMKM.




Hal tersebut dapat berjalan dengan baik tentunya karena ada dukungan sumber daya manusia
{(SDM) yang cukup handal baik dari para Tokoh Masyarakat serta warga masyarakat, seperti Ketua

RT, Kepala Lingkungan LPMK, PKK, Karang Taruna, Muli Mekhanai Kedamaian (MMK), dan lain

sebagainya.

Kelembagaan masyarakat yang ada diwilayah Kelurahan Kedamaian dapat dilihat pada table

herikut :
NO KELEMBAGAAN KONDIS
1. | PKK AKTIF
Y AKTIF
3. | KARANG TARUNA AKTIF
A. | POSKESKEL AKTIF
5. | KADER POSYANDU AKTIF
6. | KADER SAPA o AKTIF
7. | KADER BKB AKTIF
8. | KADER TIM KELUARGA RAMAH PEREMPUAN DAN PEDULI ANAK KELURAHAN AKTIF
9. | PATBM AT
10. | KADER STBM AKTIF
11. | UNMAS AKTIF
12. | MULI MEKHANAI KEDAMAIAN AKTIF
13. | MPAL AKTIF

Dengan aktifnya seluruh kelembagaan masyarakat yang ada tersebut merupakan kontribusi yang
positif untuk pembangunan wilayah Kelurahan Kedamaian yang mana dukungan dari sumber
daya manusia yaitu para tokoh masyarakat, pemuda / ketua kelembagaan yang berperan aktif

dalam kegiatan masyarakat.

Kondisi sumber daya manusia dari masyarakat yang sedemikian banyak dan aktif, didukung SOM
yang ada di Kantor Kelurahan Kedamaian (Perangakat Kelurahan), sehingga diharapkan mampu

mendukung kelancaran pelaksanaan program kegiatan.



